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META DEL ANO

P

p
Fin #iDIV/O!
R
Informar de manera oportuna y veraz a la . ” P
I Porcentaje de aceptacion de . .
. poblacién respecto a lo que acontece en el . Porcentaje de aceptacion de obras y :
Propdsito L : . obrasy acciones que realiza el . . . . #iDIV/O!
municipio asi como las obras y acciones : . acciones que realiza el Gobierno Municipal.
. X Gobierno Municipal.
que realiza el Gobierno Municipal. R
P 1 1 1 1
Difundir a los medios de comunicacion los 4 reporte de actividades Porcentaje de reporte de actividades
Componente 1 | boletines de prensa de manera profesional y . S . . . ? 0.00% 4
asertiva, realizadas de comunicacion social realizadas de comunicacion social
R
Difundir a los medios de comunicacion los P 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13
Actividad 1.1 [ boletines de prensa de manera profesional y | 156 boletines de prensa emitidos | Porcentaje de boletines de prensa emitidos 0.00% 156
asertiva.
R
P | 120 | 120 120 120 120 120 120 120 120 120 120 120
Actividad 1.2 Disefiar la identidad gréfica institucional. 1440 F)|§engs (}Ie u_:lentldad Porcentaje de D}ISET]OS»CIE identidad grafica 0.00% 1440
gréfica institucional. institucional.
R
atender a los representantes de los medios p 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
de comunicacién en la obtencién de
Actividad 1.3 informacién oportuna, verazy o‘bjet_lva‘para 36 medios de comunicacion Porcentaje de med|0§ de comunicacién 0.00% 36
lograr y mantener una relacion institucional atendidos atendidos
con los medios de comunicacion e R
informativos,
Generar una sintesis informativa a fin de 240 sintesis informativas Porcentaje de sintesis informativas F * * * * * * * * * * * *
Actividad 1.4 mantener actualizadas y debidamente J 0.00% 240
. N O entregadas entregadas
informadas a las autoridades del municipio. R
_ . ) o ) o : P| 128 | 128 | 128 | 128 | 128 | 128 | 128 | 128 | 128 | 128 | 128 128
Actividad 15 Pu_b_llcar los dlseno_s,_ mensajes y/q I_a 1280 pu_bllcac_lon_es en redes |Porcentaje de qullc_amqn en redes sociales 0.00% 1280
publicidad de la administracién municipal. sociales institucional institucional
R

DIRECCION JURIDICA

#:PIN/INI



Salvaguardar la seguridad juridica y
patrimonial de la administracion publica
municipal en todos los asuntos en los que
forme parte, logrando que los actos

Porcentaje de asuntos que
permiten salvaguardar la

Porcentaje de asuntos que permiten
salvaguardar la seguridad juridica y

Proposito . I X seguridad juridica y patrimonial . . L AP #iDIV/O!
P administrativos, juridicos y de gobierno, 9 Jurk y'p . patrimonial de la administracion pablica !
. . . de la administracién publica .
emitidos por las autoridades municipales municipal municipal.
sean con estricto apego a la legalidad y pal.
respeto a los derechos humanos.
1 1
. . 4 reportes de actividades . .
Entrega de reporte de actividades realizadas P . - Porcentaje de reporte de actividades
Componente 1 . P realizadas en la Direccién . . - P 0.00% 4
en la Direccion Juridica P realizadas en la Direccion Juridica
Juridica
1 1
Audiencias que permiten formular - . -
. o 12 reportes de audiencias Porcentaje de reporte de audiencias
Actividad 1.1 |contestaciones de demanda, ofrecimiento de P . J p 0.00% 12
. realizadas realizadas
pruebas y desahogos, atendidas.
40 40
s . 80 contratos y convenios Porcentaje de contratos y convenios
Actividad 1.2 Revision de contratos y convenios X y con e > Y 0.00% 80
revisados y realizados revisados y realizados
6
Acuerdos juridico administrativos que 6 acuerdos juridico Porcentaje de acuerdos juridico
Actividad 1.3 | permiten resolver juicios donde el gobierno administrativos que permiten administrativos que permiten resolver 0.00% 6
municipal forma parte resolver juicios, realizados juicios, realizados
. ” ” 20 procesos de escrituracién de . . ”
Procesos de escrituracién para la atencion . : P Porcentaje de procesos de escrituracion de
Actividad 1.4 N 3 - comunidades y espacios publicos . N L N 100.00% 20
de comunidades y espacios publicos realizados comunidades y espacios publicos realizados
10 10

apoyos, colaboraciones con los sectores
institucionales, social y privado del
municipio, estado y la federacion.

FIN #iDIV/0!
la prevencion, atencién y erradicacion de la
violencia contra las mujeres, a través de la
romocion y concertacion de acciones
Propésito P M g #DIV/O!

SERVICIOS DE ATENCION JURIDICA,

NCIrAL ACICA V NE TDADA TN ©ACIAL A

12 informes de mujeres con

% informe de mujeres con atencién en

A nnoz




Cunipunsine 1

FOILULUGILA | UL | NADAJY OUCIAL A

MUJERES EN SITUACION DE VIOLENCIA

atencion en situacion de violencia

situacion de violencia

VRV

1z

Brindar atencién de Trabajo Social de 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50
Actividad 1.1 | manera personal y confindencial, gratuitas a 550 asesorias juridicas % asesorias juridicas 0.00% 550
mujeres, que viven violencia.
50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50
Brindar asesorias juridicas, de manera
Actividad 1.2 personal, gratuitas a mujeres, que viven 550 terapias psicolégicas % terapias psicolégicas 0.00% 550
violencia.
Brindar terapia psicolégica, de manera 11 reportes de acciones de . . . 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
N o N X . L % de reportes de acciones de trabajo social
Actividad 1.3 personal, gratuitas a mujeres, que viven trabajo social para la atencion de - . 0.00% 11
. . N para la atencién de mujeres
violencia. mujeres
. o 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Brindar acompafiamiento juridico en casos 12 reportes de representaciones % reporte de representaciones
Actividad 1.4 | de emergencia en instancias de imparticion P U P R P ~ P o y 0.00% 12
S y acompaiiamientos juridicos acompafamientos juridicos
de justicia.
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Componente 2 ACCIONES DE ADELANTO PARA LAS 10 \nforme; de acciones % de informe de acciones realizadas 0.00% 10
MUJERES realizadas
A f 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
) Entrega de Fi'poyos econémicos para la 12 regqnes de herramientas y % de reporte de herramientas y habilidades
implementacion de proyectos productivos habilidades que ayuden a N .
Actividad 2.1 . X } ) que ayuden a transitar al empoc to 0.00% 12
alineados al programa del Instituto transitar al empoderamiento de N
" . . de las mujeres
Hidalguense de las mujeres las mujeres
48
Entrega del reconocimiento "CAZADORA DE . . . .
A 2.2 9 9
ctividad ESTRELLAS" 48 mujeres reconocidas % de mujeres reconocidas 0.00% 48
SECRETARIA DE SARROLLO PARA PUEBLOS Y CO IDADES INDIGENAS
Fin #DIV/O!
“Impulsar el fortalecimiento y las redes de
ici 11466
apoyo en beneficio dg todas las personas a 11,466 poblacién indigena con ) )
través de la niveles de bienestar Porcentaje de poblacion indigena con
Propésito articulacion de politicas publicas que lleven y niveles de bienestar y fortalecimiento en 0.00% 11466
. I~ . L fortalecimiento en sus redes de
bienestar a las familias, asi como la atencién apoyo sus redes de apoyo
ala pobreza y la disminucién de carencias POy
sociales, fortaleciendo las redes de apoyo."
. 3 informes entregados respecto Porcentaje de informes entregados 1 1 1
informes entregados respecto a la atencion . .
B a la atencion de las comunidades | respecto a la atencion de las comunidades
Componente 1 [ de las comunidades y poblacion indigena 0.00% 3

para elevar sus niveles de bienestar

y poblacién indigena para elevar
sus niveles de bienestar

y poblacién indigena para elevar sus niveles
de bienestar




10

. . . P 1 1 1
rescate de la lengua materna Hfiahfiu y a su 10 acciones de fomento a la Porcentaje de acciones de fomento a la
Actividad 1.1 vez de las costumbres y tradiciones identidad y cultura indigena del identidad y cultura indigena del municipio 0.00%
originarias del municipio municipio realizados realizados
R
P
Gestionar capacitaciones para el personal | 3 capacitaciones para fortalecer Porcentaje de capacitaciones para
Actividad 1.2 que labora en la secretaria de desarrollo la atencion a pueblos y fortalecer la atencién a pueblos y 0.00% 3
para pueblos y comunidades indigenas comunidades indigenas comunidades indigenas
R
. 3
Eiecutar eventos que fomenten la identidad 3 eventos que fomentan la Porcentaje de eventos que fomentan la
Actividad 1.3 ) a N - identidad de pueblos y identidad de pueblos y comunidades 0.00% 3
a los pueblos y comunidades indigenas . - L
comunidades indigenas indigenas
R
Promover la coordinacién de la
Administracién Publica Municipal, con el 3 programas y politicas plblicas Porcentaje de programas y politicas P 1
Gobierno Estatal y Federal y las autoridades en coordinacién con con el publicas en coordinacién con con el
Actividad 1.4 o Co " . ! . 0.00%
indigenas, para el disefio, ejecucién y gobierno Estatal, Federal y las | gobierno Estatal, Federal y las autoridades
evaluacién de politicas publicas con autoridades indigenas indigenas R
pertinencia econémica, social y cultural.
ETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA DE PROTECCION INTEGRAL DE LOS DER DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENT
P
Fin #iDIV/0!
R
Garantizar el cumplimiento, proteccion y p
ejercicio de los derechos de las Nifias,
Nifios y Adolescentes en Ixmiquilpan a
Proposito través de implementar politicas publicas y #iDIV/O!
otras acciones que brinden servicios
universales, interdependencia, indivisibilidad
y progresividad. R
P 4
Difundir los derechos de las nifias, nifios y
Componente 1 adolescentes en las \ocahdades.y./o. 4 acciones de prevencion Porcentaje de acciones de prevencién 0.00% 4
comunidades que conforman el municipio de
Ixmiquilpan. R
. . P 1 1 1
capacitaciones al funcionariado publico 9 capacitaciones al funcionariado Porcentaje de capacitaciones al
Actividad 1.1 P P 20 funcionariado publico sobre derechos de 0.00% 9
sobre derechos de NNA publico sobre derechos de NNA NNA
L . L 4 4 4 4 4
36 capacitaciones a la Porcentaje de capacitaciones a la
Actividad 1.2 Talleres en comunidades realizadas ciudadania y escuelas sobre ciudadania y escuelas sobre derechos de 0.00% 36
derechos de NNA NNA
Crear conciencia de distintas situaciones de 4 4 4 4
riesgos psicosociales y de salud, mediante . ~ . . o
Actividad 1.3 | diversos talleres con apoyo del Centro de 36v acqones de la campafia de Porcentg]e q’e acciones de la campafia de 0.00% 36
. difusién sobre derechos NNA difusién sobre derechos NNA
Salud Urbano de nuestro municipio en las
escuelas.




. . ) 4 4 4 4 4 4 4 4 4
Capacitar a padre§ de familia mgdlante 36 visitas a comunidades para Porcentaje de visitas a comunidades para
Actividad 1.4 talleres para mejorar sus relaciones A, ) 0.00% 36
™ . . difusion difusion
familiares y fomentar una crianza positiva.

3 3 3 3 3 3 3 3 3

Componente 2 acciones y ;ct\wdades realizadas para el 27 acciones de atencion Porcentaje de acciones de atencién 0.00% 27
seguimiento de NNA reportadas

10 10 10 10 10 10 10 10 10

Actividad 2.1 Brindar apoyo psicologico, quldlco y social 90 atenciones Trabajo Social Porcentaje de atenciones Trabajo Social 0.00% 90
de manera gratuita.
v o 10 | 10 | 10 10 | 10 10 10 10 10
Canalizar a las instituciones y/o
Actividad 2.2 dependencias correspondientes a nifias, 90 atenciones juridicas Porcentaje de atenciones juridicas 0.00% 90
nifios y adolescentes que asi lo requieran.
- . ” 10 10 10 10 10 10 10 10 10
Seguimiento para garantizar la atencion
Actividad 2.3 adecuada que permita continuar con el 90 atenciones Psicoldgicas Porcentaje de atenciones Psicolégicas 0.00% 90
desarrollo psicoemocional de las NNA

3 3 3 3 3 3 3 3 3

Actividad 2.4 acciones de infancia yadolescenma feliz 27 acciones Qe |n_fanC|a y Porcentaje acciones c!e infancia y 0.00% 27
sana realizadas adolescencia feliz sana adolescencia feliz sana

1 1 1 1 1 1 1 1 1
Actividad 2.5 acciones de talleres ludicos realizadas 9 acciones de talleres ludicos Porcentaje de acciones de talleres ludicos 0.00% 9

1 1 1
Actividad 2.6 | actividades de emprendimiento realizadas | 3 actividades de emprendimiento Porcentaje de aptlyldades de 0.00% 3

emprendimiento

1 1 1

Actividad 2.7 excursiones realizadas 3 excursiones realizadas Porcentaje de excursiones realizadas 0.00% 3

SECRETARIA GENERAL MUNICIPAL

CONTRIBUIR A LOGRAR UN IXMIQUILPAN

SECRETARIA GENERAL MUNICIPAL

Fi i !
" ABIERTO CERCANO Y TRANSPARENTE. #iDIV/O!
Fomentar estrategias dentro del gobierno
municipal que permita sostener la 1 encuesta de percepcion de la . . . 1
bernabilidad y participacion ciudadana, oblacion respecto a un Porcentaje de percepcion de la poblacion
DrandAcitn go y p p ' p p racnartn a 1in lvminiiilnan ahiartn \ N NN0~A 1




Ciopene

contribuyendo de manera institucional en los
asuntos de competencia, de manera eficaz y

Ixmiquilpan abierto, cercano y

FUOPULAU U AT U I W, S iy

transparente

transparente R
eficiente.
Coad.ygvar con la Pr(?gldenla Mumqpa! en Ie} 12 informes dg aud\englas, Porcentaje de informe de audiencias, P 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
solucién de problematicas del municipio, asi mesas de trabajo y reuniones . X :
Componente 1 - . - mesas de trabajo y reuniones que permitan 0.00% 12
como en la pronta solucién de conflictos de que permitan a solucién de 2 . P
- P . I a solucion de problematicas del municipio
cardcter social y politico. problematicas del municipio R
Generar la certeza juridica de competencia a 12 reportes de constancias . . P 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
) p . N . - . . Porcentaje de reportes de constancias
Actividad 1.1 | la ciudadania, a través de diversos tramites solicitadas por la ciudadania . N . N 0.00% 12
. " solicitadas por la ciudadania realizadas
generados por esta dependencia. realizadas
R
& i P 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Dar fé y legalidad a docume_nt_ales 12 reportes de certificaciones de |Porcentaje de reportes de certificaciones de
Actividad 1.2 | generadas por el gobierno municipal y el N . 0.00% 12
¥ documentos realizadas documentos realizadas
ayuntamiento. R

DIRECCION DE GOBIERNO

P
Fin #iDIV/0!
R
Coadyuvar con la ciudadania en la p 128
. preservacion de la paz soc!a}l, a través del 128 asambleas para nombrar Porcentaje de instalacion de asambleas
Proposito dialogo y la comunicacion entre la 0.00% 128
. b5 § L delegados para nombrar delegados
ciudadania y los érganos auxiliares para la
busqueda de soluciones de conflictos. R
P 128
Actas de instalacién de 6rganos auxiliares 128 actas de instalacion de Porcentaje de actas de instalacion de
Componente 1 . . - . . . 0.00% 128
del municipio érganos auxiliares del municipio organos auxiliares del municipio
R
Realizar las reuniones que sean necesarias . P 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40
entre los 6rganos auxiliares y la ciudadanfa 480 reuniones para lograr el Porcentaje de reuniones para lograr el
Actividad 1.1 " acuerdo a la problemética P 0.00% 480
para lograr el acuerdo a la problemética acuerdo a la problemética presentada.
presentada.
presentada. R
. Plantear el acompqnamlento con las 240 acompafiamientos con las Porcentaje de acompafiamientos con las P 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20
instancias correspondientes para buscar la |, N N . . "
Actividad 1.2 L " X B instancias correspondientes para | instancias correspondientes para buscar la 0.00% 240
solucién al conflicto de la ciudadania en ) . ” "
buscar la solucién al conflicto solucién al conflicto
general. R
P 1 1
Continuar capacitando y concientizando de 2 capacitaciones para Porcentaje de capacitaciones para
Actividad 1.3 las facultades y obligaciones de los concientizar las facultades y concientizar las facultades y obligaciones 0.00% 2
delegados. obligaciones de los delegados. de los delegados. R

DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES

habilidades del personal de la administracién
pUblica municipal. contribuvendo al loaro de

400 personas servidoras
plblicas con capacitacion v

Porcentaje de capacitacion y
orofesionalizacion de las personas

P
Fin CONTRIBUIR A LOGRAR UN IXMIQUILPAN #DIV/O!
ABIERTO CERCANO Y TRANSPARENTE. ! :
R
Impulsar el desarrollo de las capacidades y P 400




Proposito ' I i P ' " ’ ' P . . 0.00% 400
los objetivos institucionales a través de la profesionalizaciénen en la servidoras publicas en la administracion
correcta administracion de los recursos administracién publica municipal publica municipal
humanos y materiales. R
P 1 1 1
Componente 1 registros de consta.nmas de capacitacion 3 reg\slrog de’consianmas de Porcentaje de rggls}ros de vconslanuas de 0.00% 3
realizados capacitacion realizados capacitacion realizados
R
Anallzary calificar la ev_aluamon de 2 cuestionarios de evaluacién de | Porcentaje de cuestionarios de evaluacion P 1 1
desempefio de los trabajadores, para - . = N f 3
Actividad 1.1 |, L N N desempefio aplicado a de desempefio aplicado a funcionarios 0.00% 2
identificar las necesidades de capacitacién o ! N " .
N < funcionarios realizados realizados
mejoras en las areas. R
P 1 1 1
Uphzar herramlemas’que permitan mejorar el 3 informes de aplicacion de Porcentaje de informe de aplicacién de
Actividad 1.2 |clima laboral en las areas y dependencias de N " 0.00% 3
L PN s encuestas de clima laboral encuestas de clima laboral
la administracion publica municipal R
P 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12
Actividad 1.3 supervisones rea.llz-adas. a las unidades 120 supervisiones r.efillzaQas a Porcentaje dg supervisiones refillzadas a 0.00% 120
administrativas las unidades administrativas las unidades administrativas
R
2 inf del lizacién d P ! .
Bienes muebles e inmuebles con registro de | . informes de ‘a reafizacion de Porcentaje de informe de la realizacion de
Componente 2 . N ! inventario de bienes muebles e . N . 0.00% 2
inventarios actualizado y sistematizado X inventario de bienes muebles e inmuebles
inmuebles
R
Actualizacioén fisica de bienes muebles de 40 unldadgs administrativas Porcentaje de unidades administrativas P 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
N " X " actualizadas con el - . o
las unidades admiistrativas realizado con N o actualizadas con el levantamiento fisico con
Actividad 2.1 . N : levantamiento fisico con base en " y ¥ 0.00% 40
base en los lineamientos establecidos y " . . base en los lineamientos establecidos y
N los lineamientos establecidos y N
autorizados : autorizados
autorizados R
. . . P 1 1
Registro de alta de bienes muebles de 2 reportes de bienes muebles . .
. o . . Porcentaje de reporte de bienes muebles
Actividad 2.2 reciente adquisicién con nimeros de con registro de alta en el . . - 0.00% 2
. ) 3 ) : con registro de alta en el inventario
inventario asignados inventario
R
DIRECCION DE REGLAMENTOS, COMERCIO Y ESPEC ULOS
P
Fin CONTRIBUIR A LOGRAR UN IXMIQUILPAN #DIV/O!
PROSPERO, SOSTENIBLE E INOVADOR. 1 N
R
Controlar y regular cualquier acto de 3,000,000 de recaudacién por . - P 3000000
. . X N . X Porcentaje de recaudacion por concepto de
Propésito comercio, servicios, asi como espectaculos | concepto de licencia y placa de " . . 0.00% 3000000
. - . licencia y placa de funcionamiento
y eventos que se efectlien en el municipio. funcionamiento R
. 4 comercios y servicios Porcentaje de comercios y servicios P 1 1 1 1
padrén de comercios y servicios ] .
Componente 1 establecidos registrados en el padrén de registrados en el padrén de comercios y 0.00% 4
’ comercios y servicios servicios R
Inspeccion y vigilancia de los P 100 | 1200 | 100 | 1200 | 100 | 100 | 1200 | 100 | 100 | 100 | 100
establecimientos fijos ubicados en el . . . . . . .
Nt 2 orvitmrin vt ssimi] v Ao sn rtom 1100 inspecciones realizadas en |Porcentaje de inspecciones realizadas en el A (Ao 1100




ALuviuau Lo

LEHIUIIV HIUTILIpal, paia UuSE1var yue
cumplan con la reglamentacion

el territorio municipal

territorio municipal

VRV

11uu

correspondiente R
. . - . P 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100
Realizar procedimientos administrativos a - . .
L . . 1100 procedimientos Porcentaje de procedimientos
Actividad 1.2 | establecimientos comerciales y de servicios L N . - . . 0.00% 1100
administrativos realizados administrativos realizados
apegados a la Ley.
R
. P 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
" . 11 entregas de reporte de placa | Porcentaje de entrega reporte de placa o
reporte de placa o licencia de " : f X . . . : . "
. . o . o licencia de funcionamiento asi licencia de funcionamiento asi como
Actividad 1.3 [ funcionamiento asi como recibos de pago : y N . 0.00% 11
. N A como recibos de pago por recibos de pago por anuncios y espacios
por anuncios y espacios publicitarios. N N L L
anuncios y espacios publicitarios. publicitarios. R

CONCILIACION NICIPAL

juzgados civiles y familiares

entrega recepcién del menor

entrega recepcion del menor

p
CONTRIBUIR A LOGRAR UN
Fi i !
" IXMIQUILPAN SEGURO Y EN PAZ SOCIAL. #iDIVIO!
R
privilegiar la solucion de los conflictos sobre P 643
los formalismos procedimentales, siempre 643 puestas a disposicién por Porcentaje de puestas a disposicion por
Propésito h N N o N 0.00% 643
que no se afecte la igualdad entre las partes, faltas administrativas faltas administrativas
el debido proceso u otros derechos, R
ademas de que busca mantener la P| 30 | 30| 30 30 | 30 30 30 | 30 30 30 30 30
tranquilidad, la seguridad y el orden publico, 360 asuntos o conflictos Porcentaje de asuntos o conflictos
Componente 1 | asi como procurar el cumplimiento de los resueltos a través de la resueltos a través de la mediacion y 0.00% 360
ordenamientos legales, administrativos y mediacion y conciliacion conciliaciéon
reglamentarios del Municipio R
Elaboraci6n de actas informativas de hechos P 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50
Actividad 1.1 | P2"@ constar el anlecedente‘de: glgun hecho 600 actas informativas de Porcentaje de actas informativas de hechos 0.00% 600
o seceso que afecte juridica o hechos elaboradas elaboradas
patrimonialmente al ciudadano R
Recepcion y entrega de pensiones P| 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50
alimenticias, para garantizar el cumplimiento 600 pensiones alimenticias Porcentaje de pensiones alimenticias
Actividad 1.2 " o - 0.00% 600
del acuerdo que permite el desarrollo de las recibidas y entregadas recibidas y entregadas
NNA. R
g Pl 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8
Entrega recepcién de consignas que se . " . . -
Actividad 1.3 [derivan de los convenios suscritos en el area 96 consignas recibidas y Porcentaje de consignas recibidas y 0.00% 96
entregadas entregadas
para cumplir con los acuerdos
R
P 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15
Actividad 1.4 | EXPedicion de_ constancias de no _acue_rdo. 180 constancias varias Porcentaje de constancias varias 0.00% 180
no presentacion, no faltas administrativas entregadas entregadas
R
Entrega recepcién de menores para cumplir P 3 8 8 3 3 3 8 3 3 3 3 3
Actividad 15 con la convevincia sefialada por los 36 bitacoras informativas de Porcentaje de bitacoras informativas de 0.00% 36




Actividad 1.6

Menores infractores puestos a disposicién o
en calidad de presentados

60 menores infractores puestos a
disposicién o en la calidad de
presentadas

Porcentaje de menores infractores puestos
a disposicion o en la calidad de presentadas

R

0.00%

60

DIRECCI DE LOGISTICA Y EVENTOS

documentos de archivo de concentracion

archivo de concentracion

concentracion

P
Fin CONTRIBUIR A LOGRAR UN IXMIQUILPAN #DIV/O!
ABIERTO CERCANO Y TRANSPARENTE. ! )
R
Fomentar la imagen institucional a través de P 50
Propésito la realizacion de eventos publicos,civicos, 50 eventos coordinados para Porcentaje de eventos coordinados para 0.00% 50
P oficiales, culturales, artisticos que permitan | fomentar la imagen institucional fomentar la imagen institucional )
el bienestar comunitario R
P 2 2 2 2
Carpeta d.e realizacion de evgntgs para 8 carpetas elaboradas para la Porcentaje de carpetas elaboradas para la
Componente 1 [registrar los insumos, personal, invitados y el R, R 0.00% 8
realizacion de eventos realizacion de eventos
programa
R
Seguimiento a los procesos administrativos - ) - P 2 2 2 2
L o 8 procesos de seguimiento Porcentaje de procesos de seguimiento
Actividad 1.1 | para el cumplimiento de los requerimientos " . 0.00% 8
. realizados realizados
necesarios en el evento
R
Trabajos de supervision para lograr el 8 supervisiones antes, durante y . . P 2 2 2 2
o . . porcentaje de supervision antes, durante y
Actividad 1.2 [ cumplimiento de las responsabilidades en después de los eventos ’ 0.00% 8
después de los eventos programados
los eventos programados R
s - P 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
Bitacora mensual del prestamo de mobiliario L . . " .
X . A, 120 bitacoras de préstamo de porcentaje de bitacoras de préstamo de
Actividad 1.3 | y equipo a otras areas para la realizacion de I Ny . . 0.00% 120
N mobiliario y equipo mobiliario y equipo
eventos varios
R
P
Fin #iDIV/O!
R
Elaborar un proyecto que maneje los P 1
Y o 1 proyecto elaborado para .
conceptos y criterios de organizacién de L Porcentaje de proyectos elaborados para
. . . contribuir al logro de desarrollo - N
Proposito | archivo municipal que contrubuya al logro de . - contribuir al logro de desarrollo continuo de 0.00% 1
. . ot continuo de la administracion y . - -
desarrollo continuo de la administracion y - la administracion y gestién documental R
< gestion documental
gestiéon documental
Informe de capacitar en materia de archivo . A P 1 1 1 1
- 4 informes de capacitacion en . . .
en apego a la normatividad a los . X . porcentaje de informes de capacitacién en
Componente 1 . materia de materia de archivo . X 0.00% 4
responsables de las area generadoras de materia de materia de archivo entregados
P entregados
archivo de tramite R
Busgueda y entrega constancias de 240 blsquedas y entrega de Porcentaje de bisqueda y entrega de P| 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20
Actividad 1.1 d y g constancias de documentos de | constancias de documentos de archivo de 0.00% 240




. . . . P 2
Actualizar los instrumentos de control 2 instrumentos de control Porcentaje de instrumentos de control
Componente 2 P . ) S 0.00% 2
archivistico archivistico actualizados archivistico actualizados R
Reuniones con los responsables de archivos | 3 reuniones para la formacién de . . " P 1 1 1
P - . Porcentaje de reuniones para la formacion
Actividad 1.3 de tramite para la formacién de los los instrumentos de control . L 0.00% 3
. A P de los instrumentos de control archivistico
instrumentos de control archivistico archivistico R
3 reportes de apoyos en la . P 1 1 1
. e P . A A, Porcentaje de reporte de apoyos en la
Apoyar el la identificacion y clasificacién de identificacion y clasificacion de X S L
Actividad 1.4 N X P X . identificacion y clasificacién de los 0.00% 3
los expedientes de los archivos de tramite los expedientes de los archivos N N P
e expedientes de los archivos de tramite
de tramite R
Cumplimiento de los procesos de gestion - . . P 2
- 2 procesos de gestion Porcentaje de procesos de gestion
Componente 2 documental conforme a la normativiad R . 0.00% 2
. documental instalados documental instalados
establecida R
. . PR N . . . N P 1 1 1
Instalacion del sistema institucional de 3 sesiones del sistema Porcentaje de sesiones del sistema
Actividad 2.1 . ST . Lo " 0.00% 3
archivos institucional de archivos institucional de archivos R
3 sesiones del grupo Porcentaje de sesiones del grupo P ! ! !
Actividad 2.2 Instalacién del grupo interdisciplinario . es del grup J sesiones del grup! 0.00% 3
interdisciplinario interdisciplinario R

DIRECCION DE ATENCION AL MIGRANTE

cumplir con los tamites migratorias

informacién realizadas

informacion realizadas

P
Ein Contribuir a lograr un Ixmiquilpan abierto, #DIVIO!
cercano y transparente
R
Poblacién del municipio que cuenta con 1800 habitantes que se atienden . - . P 1800
. . P . . Porcentaje de poblacién que se atiende a
asesoria especializada en tramites através de asesoria . . :
Propésito . X X . N P través de asesoria especializada en 0.00% 1800
migratorios de manera personalizada sin especializada en tramites P . .
. ; ] . tramites migratorios
intermediarios y sin fines de lucro migratorios R
Conferencias magistrales en temas P 1 1 1
migratorios que buscan evitar que la 3 conferencias magistrales en Porcentaje de conferencias magistrales en
Componente 1 B o . N . . . n 0.00% 3
ciudadania sea victima de fraudes y abusos temas migratorios realizadas temas migratorios realizadas
en tramites migratorios, impartidas. R
- . i ivi ifusion ) . _ P 1 1 1
Realizacion de actividades de difusion para 3 actividades de difusio ” Porcentaje de actividades de difusion
- . realizadas para que la poblacién X -
Actividad 1.1 | que la poblacién conozca los servicios de la L realizadas para que la poblacién conozca 0.00% 3
" L ” . conozca los servicios de e ” .
Direccion de Atenci6n al Migrante L . los servicios de atenci6n al migrante
atencion al migrante
R
Cumplimiento de entrega de invitaciones en | 9 comunidades visitadas para Porcentaje de comunidades visitadas para P 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Actividad 1.2 comunidades para ofrecer platicas a los ofrecer platicas a los ciudadanos | ofrecer platicas a los ciudadanos en temas 0.00% 9
ciudadanos en temas de tramites migratorios | en temas de tramites migratorios de tramites migratorios R
Tramites migratorios realizados a través de Porcentaie de tramites migratorios P 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
Componente 2 [la informacién suficiente y necesaria ofrecida |60 tramites migratorios realizados ! realizados 9 0.00% 60
a la poblacion
R
P 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60
Actividad 2.1 | ASesorias y entrega de informacion para 720 asesorias y entrega de Porcentaje de asesorias y entrega de 0.00% 720




NIDAD DE CORRESPONDENCIA

DIRECCION DE INGRESOS

SECRETARIA DE FI

NANZAS

P
Fin CONTRIBUIR A LOGRAR UN IXMIQUILPAN #DIV/O!
ABIERTO CERCANO Y TRANSPARENTE. ! :
R
Recibir, registrar, organizar y direccionar los P | 500 | 500 | 500 500 | 500 | 500 500 | 500 500 500 500 500
documentos enviados a la administracion 6000 documentos de . .
ublica municipal respecto a el ejercicio de correspondencia recibida y Porcentaje de correspondencia recibida y
Proposito P X ; " . direccionada a las unidades administrativas 0.00% 6000
sus facultades, competencias o funciones de direccionada a las unidades .
; - - correspondientes
acuerdo con lo establecido en las administrativas correspondientes
disposiciones legales correspondientes. R
documentacién impresa y digital que se P 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Componente 1 reubg y reenvia para la atencién d_e asuntos 12 reportes Qe actividades porcentaje de repgrtes de actividades 0.00% 12
publicos y particulares a las unidades realizados realizados
administrativas
R
P 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Correspondencia que cuenta con 12 reportes respuestas de las Porcentaje de reporte respuestas de las
Actividad 1.1 | informacién respecto al estatus o respuesta unidades administrativas a la unidades administrativas a la 0.00% 12
de la misma correspondencia correspondencia
R

respecto a la informacion de padrones

exacta

fidedignos y con informacion exacta

p
Fin #iDIV/0!
R
Coadyuvar al fortalecimiento de la hacienda
publica municipal, implementado los p 5
mecanismos que contribuyan a revisar,
actualizar y coordinar los instrumentos de
recaudacion de recursos propios, vigilando
. el cumplimiento de los objetivos de las 5 dependencias generadoras de Porcentaje de recaudacion de todas las
Proposito . . N N 0.00% 5
dependencias generadoras de ingresos del ingresos dependencias generadoras de ingresos
municipio, a través de evaluaciones a las
estrategias y lineas de accion establecidas R
en el Plan Municipal de Desarrollo 2021 —
2024, todo esto, con estricto apego a los
ordenamientos legales en la materia.
9 informes de recaudacion de Porcentaje de informe de recaudacién de P 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Componente 1 Realizar cobros adecuados todas las dependencias todas las dependencias generadoras de 0.00% 9
generadoras de ingresos ingresos R
P 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Actividad 1.1 Erradicar la aplicacién de cobro por usos y 9 |nf0rmes_decremento de Porcentaje de |nf_0rme decremento de 0.00% 9
costumbres. cobros inadecuados. cobros inadecuados.
R
p 4
Realizar una adecuada vinculacion entre 4 actualizaciones de padrones . R,
. . . N . L Porcentaje de actualizacién de padrones
Actividad 1.2 areas generadoras de ingresos propios fidedignos y con informacion 0.00% 4




Contribuir al uso eficiente de los recursos

. . P 1
. 3 informes de cumplimiento de . . -
Mayores acciones sustentadas en los " i Promedio de informe de cumplimiento de
Componente 2 X " estrategias de recaudacion . " . 0.00% 3
instrumentos de recaudacion " estrategias de recaudacion actualizados
actualizados
R
. 1000 entregas de cartas ) P 1000
Elaborar controles suficientes de L S Porcentaje de entregas de cartas invitacion
Actividad 2.1 . ! invitacién para disminuir el o . N 0.00% 1000
instrumentos de recaudacion . . para disminuir el padrén de cartera vencida
padrén de cartera vencida
R

DIRECCI DE EGRESOS

SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION

CONTRIBUIR A LOGRAR UN
IXMIQUILPAN ABIERTO CERCANO Y
TRANSPARENTE.

SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION

#iDIV/0!

- A . ) p 100
. publ}cos con perspectivas de genero, 100% de cumplimiento del Indice . . ‘
inclusion y ODS, medianrte el uso racional S Porcentaje de cumplimiento del Indice de
Fin L de rendicion de cuentas o 0.00% 100
del gasto municipal de acuerdo a los X rendicion de cuentas trimestral de la ASEH
S Lo U P trimestral de la ASEH
principios de eficiencia, eficacia, economia,
transparencia y honradez R
Unidades administrativas cuentan con p 100
presupuestacion y programacion de acuerdo o . . .
Proposito a las prioridades establecidas en el Plan 100% del presupuesto ejercido Porcentaje del presupuesto ejercido 0.00% 100
. respecto al programado respecto al programado
Municipal de Desarrollo, los Programas
Presupuestarios y Politicas Publicas. R
Recursos financieros transferidos y ) . P 1
. . 12 entregas y publicacion del . S
recaudados para ejercer por las unidades . Porcentaje de entrega y publicacion del
Componente 1 X X o estado analitico mensual de - . 0.00% 12
administrativas para el cumplimiento de sus ingresos estado analitico mensual de ingresos
objetivos institucionales 9 R
Aplicacion de procesos adecuados ( mesas
. ) - " P 4
de trabajo con unidades administrativas,
presentacion en comisién de hacienda, L . .
. P 4 publicaciones de presupuesto y Porcentaje de publicaciones de
Actividad 1.1 presentacion para su andlisi y en su caso ) . ) . 0.00% 4
L adecuaciones realizadas presupuesto y adecuaciones realizadas
aprobacion por el pleno), para elaborar los
proyectos de presupuesto y adecuaciones R
presupuestarias
P 1
Actividad 1.2 Informacién presupuestal integrada 4 estados analiticos actualizados Porcenta!e de estados analiticos 0.00% 2
y presentados actualizados y presentados
R
P 1
Actividad 1.3 Emision de estados analiticos cumplidos 4 reportes de los ana'll_tlcos Porcentaje de reportes de Ip_s analiticos 0.00% 4
presupuestales emitidos presupuestales emitidos
R

Propésito

La poblacién de Ixmiquilpan recibe bienesy
servicios necesarios para la satisfaccion de
sus necesidades, asi como de desarrollo
social y bienestar comunitario contemplados
en planes, programas y politicas publicas
institucionales.

46 programas presupuestarios
que brindan bienes y servicios
con resultados favorables

Porcentaje de programas presupuestarios
que brindan bienes y servicios con
resultados favorables

46

0.00%

46




Seguimiento a los mecanismos que permitan 12 paneles de control de . P
s - Porcentaje de panel de control de
el seguimiento, control, supervision y indicadores que muestra el - L
Componente 1 . . L indicadores que muestra el cumplimiento 0.00% 12
evaluacion de metas en la administracion cumplimiento favorable de - S
- . . - favorable de objetivos, metas e indicadores
Publica Municipal. objetivos, metas e indicadores R
12 entregas de informacion de . . ”
) gas de . Porcentaje de entrega de informacion de P
“"Dar seguimiento puntual y completo de unidades administrativas para el unidades administrativas para el
Actividad 1.1 g . P! M P " cumplimiento de actividades . L p: . 0.00% 12
los indicadores de resultados 5 o cumplimiento de actividades relacionadas
relacionadas a sus objetivos, - A
o a sus objetivos, metas e indicadores R
metas e indicadores
. . ) 12 retroalimentaciones . . . P
Realizar retroalimentacion respecto a los . Porcentaje de retroalimentaciones
. N realizadas respecto a los N
Actividad 1.2 | resultados obtenidos en la semaforizacion . . realizadas respecto a los aspectos 0.00% 12
- aspectos susceptibles de mejora ¥ . X
de indicadores N susceptibles de mejora registrados
registrados R
P
Actas de las sesiones del COPLADEM con [ 4 actas firmadas de las sesiones Porcentaje de actas firmadas de las
Componente 2 ) N A 0.00% 4
la firma de todos sus integrantes de COPLADEM sesiones de COPLADEM
R
P
Llevar a cabo la calendarizacion de las 4 sesiones de COPLADEM Porcentaje de sesiones de COPLADEM
Actividad 1.1 . N N 0.00% 4
sesiones de COPLADEM realizadas realizadas
R

DIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION

copladem, PMD, PbR-SED

p
Fin CONTRIBUIR A LOGRAR UN IXMIQUILPAN #DIV/O!
ABIERTO CERCANO Y TRANSPARENTE. ! )
R
Asegurar que los programas establecidos P
por las distintas secretarias se encuentren
alineados al PMD, estableciendo un
esquema de organizacion y metodologia de
acciones pertinentes, llevando a cabo las . . . -
. i X Porcentaje cumplimiento de los Porcentaje cumplimiento de los objetivos :
Proposito tareas de evaluacion necesarias que nos X . . #iDIV/O!
. X . objetivos establecidos en el PMD establecidos en el PMD
permitan identificar si se esta dando
cumplimiento a lo planificado y asi
aprovechar las areas de oportunidad, para
alcanzar los resultados de desarrollo R
planteados.
Informe del cumplimiento de metas 4 entrega; de informe del Porcentaje de entrega de informe del P
cumplimiento de metas - .
Componente 1 relacionadas al PMD y sus programas cumplimiento de metas relacionadas al 0.00% 4
N relacionadas al PMD y sus
presupuestarios entregado : PMD y sus programas presupuestarios
programas presupuestarios R
10 reportes de unidades . . P
- " - . P Porcentaje reporte de unidades
Seguimiento, control y evaluacién, de los administrativas con andlisis y - N P
Actividad 1.1, ) . . . - administrativas con andlisis y 0.00% 10
resultados de las unidades administrativas. retroalimentacion de sus " -
retroalimentacion de sus resultados
resultados R
Dar cumplimien n | leci nl . ” . . .
Lae c;e Pplaneeact%rfo p?ozsfcbtﬁ: dzrea ela 4 informes de atencion de Porcentaje de informe de atencién de P
Y iony P P: COPLADEM, evaluacion de COPLADEM, evaluaci6n de programas
Actividad 1.1 Estado de Hidalgo, respecto a los X X - 9 0.00% 4
laneacion de los programas. sesiones de programas alineados al PMD y la | alineados al PMD y la instalacién de PbR-
P prog N instalacién de PbR-SED SED R




Realizar seguimiento a los indicadores de la

115 indicadores de la GDM con

Porcentaje de cumplimiento de indicadores

115

Actividad 1.1 . . ~ . L .009
ctivida Guia Consultiva de Desempefio municipal cumplimiento de la GDM 0.00% 115
12 unidades administrativas con . . - . 3 3 3 3
. R Porcentaje de unidades administrativas con
Actualizar los Manuales, programas y actualizacién de manuales, A,
Actividad 1.1, > actualizacién de manuales, programas y 0.00% 12
documentos de trabajo programas y documentos de X
8 documentos de trabajo
trabajo
Contribuir a la automatizacion y/o 2 tramites y servicios Porcentaje de tramites y servicios 1 1
Componente 2 | digitalizacién de tramites y servicios para la | automatizados o digitalizados en automatizados o digitalizados en el 0.00% 2
ciudadania. el municipio municipio
3 informes de tramites y servicios Porcentaje de informe de tramites y 1 1 1
Actividad 2.1 Tramites y servicios 5|~mpI|f|cados durante el smphf}f:ados mediante la serylcp§ simplificados medlantg la 0.00% 3
afio aplicacion del programa de aplicacion del programa de mejora
mejora regulatoria regulatoria
4 reportes acuerdos de las . 1 1 1 1
- . y L . Porcentaje de reporte acuerdos de las
Cumplimiento de acuerdos de las sesiones | sesiones municipales de mejora . o N .
Actividad 2.2 L . X . ) sesiones municipales de mejora regulatoria 0.00% 4
municipales de mejora regulatoria regulatoria cumplidos en los . N
) cumplidos en los plazos establecidos
plazos establecidos
Capacitar a funcionarios involucrados para la | 1 capacitacion de herramientas Porcentaje de capacitaciones de 1
Actividad 2.3 | implementacién de herramientas de mejora | de mejora regulatoria realizadas herramientas de mejora regulatoria 0.00% 1
regulatoria respecto a las programadas realizadas respecto a las programadas
1
Implementacion de herramientas de mejora 1 Herramienta de mejora Porcentaje de Herramientas de mejora
Actividad 2.4 ) . o S 0.00% 1
regulatoria establecidas por la CONAMER regulatoria implementadas regulatoria implementadas
120 tramites y servicios . - - 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
N . - " g Porcentaje de tramites y servicios
Actualizacion del catalogo de tramites y actualizados e incluidos en el X . ) 2
Actividad 2.5 . L p P L actualizados e incluidos en el catélogo de 0.00% 120
servicios del municipio catélogo de tramites y servicios PR e
tramites y servicios respecto del total
respecto del total
INFORMACIO
Fin CONTRIBUIR A LOGRAR UN IXMIQUILPAN #DIV/O!
ABIERTO CERCANO Y TRANSPARENTE. ! :
Planear, dirigir y controlar las acciones de 2
. desarrollo, implantacion y operacion de las 2 tramites y servicios Porcentaje de tramites y servicios
Proposito " L . - - I S 0.00% 2
tecnologias de informacién , sistemas , digitalizados en el municipio digitalizados en el municipio
comunicaciones y coordinaciones
. 1 1 1 1
Informe de los trabajos realizados en la . . . .
" - L 4 informes de trabajos de Porcentaje de informes de trabajos de
Componente 1 direccién para mantener condiciones de . " 5 . . 0.00% 4
. X gobierno digital realizados gobierno digital realizados
gobierno digital favorables
Planear, supervisar y programar el desarrollo 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

Anbividnd 11

e implementacion de los sistemas
informaticos, bases de datos, requeridas por

24 sistemas informéticos con

Porcentaje de sistemas informaticos con

A nnoz

a4




ALuviuau Lo

las institucion para satisfacer las
necesidades de procedimiento, manejo,
almacenamiento de informacion.

acciones de supervision.

acciones de supervision.

VRV

P2

Planear, organizar y supervisar el 12 reportes de mantenimiento, Porcentaje de reporte de mantenimiento, 1 1
Actividad 1.2 mantenimiento, soporte a los equipos y soporte a los equipos y sistemas soporte a los equipos y sistemas 0.00% 12
sistemas informaticos de la administracién. |informaticos de la administracion. informaticos de la administracion.
1 1
Actividad 1.2 Pagina web 12 revisiones Qe la pagina web Porcentaje de revision de !a pagina web 0.00% 12
para realizar mejoras para realizar mejoras
2 2
Actividad 1.2 Reporte de reloj checador 24 entregas de reporte de reloj Porcentaje de entrega de reporte de reloj 0.00% 24
checador a recursos humanos checador a recursos humanos
Actividad 1.3 Informacién instuticional recibida y capturada 12 informaciones recibida y Porcentaje de informacion recibida y 0.00% 12

en la pagina oficial

DIRECCION DE DESARROLLO ECONOMICO

registrada en la pagina oficial

registrada en la pagina oficial

SECRETARIA DE DESARRO|

ECONOMICO

Fin #iDIV/0!
Generar las condiciones de bienestar
P P } 3 acciones que se concentran ) .
econdémico en el municipio con acciones que - Porcentaje de acciones que se concentran
: . para consolidar la vocacién N ) X
Propésito se concentren para consolidar la vocacion . - para consolidar la vocacién productiva y 0.00% 3
. productiva y generacion de .
productiva, generara empleos y expandir la generacion de empleos.
empleos.
base gravable.
Atraer y retener inversion en el sector 1 1
- ! ; ) 12 reportes de acciones que se ) )
comercial mediante una mejora regulatoria, . Porcentaje de reporte de acciones que se
. - . concentran para consolidar la . i
Componente 1| ordenamiento y promocién comercial, en . - concentran para consolidar la vocacién 0.00% 12
) h - vocacion productiva y generacion . -
coordinacién con los distintos ordenes de productiva y generacion de empleos.
. de empleos.
gobierno
Instalacion del médulo SARE para fortalecer . L . . . ” .
Actividad 1.1 X L para 1 instalacién de médulo SARE | Porcentaje de instalacion de médulo SARE 0.00% 1
la inversién en el municipio
Impulsar la diversificacion de las actividades
productivas en el municipio a través de la 1
Actividad 1.2 formacion de capital humano altamente 6 reportes de acciones para el Porcentaje de reporte de acciones para el 0.00% 6
’ productivo, una estrategia de atraccion de empleo realizadas empleo realizadas .
inversiones y promocién de una cultura
emprendedora
1
repor itacion ra el empl r itacion Porcentaj r itacion
Actividad 1.3 eporte de capacitaciones para el empleo 6 reportes de capacitaciones orcentaje de reporte de capacitaciones 0.00% 6

realizadas

para el empleo realizadas

para el empleo realizadas




Actividad 1.4

buscadores de empleo canalizados

12 buscadores de empleo
canalizados

Porcentaje de buscadores de empleo
canalizados

0.00%

12

DIRECCION DE DESARROLLO A PECUARIO

Estatales y Federales

p
Fin #iDIV/O!
R
Contribuir a Ta instrumentacion de
estrategias y acciones que propicien la
generacion de la productividad y economias Porcentaje de estrategias y P 15
en el sector agropecuario, a traves de la acciones que propicien la Porcentaje de estrategias y acciones que
Proposito vinculacién institucional en los tres niveles | generacién de la productividad y | propicien la generacion de la productividad 0.00% 15
de gobierno, para la ejecucién de programas economfas en el sector y economias en el sector agropecuario
de la politica publica alineados a los agropecuario R
objetivos de Desarrollo sostenible de la
agenda 2030.
Porcentaje de reportes de Porcentaje de reportes de capacitaciones P !
Componente1| REPORTE DE LAS CAPACITACIONES capacitaciones realizadas je de rep p 0.00% 12
realizadas entregados
entregados R
P je de tall lati P je de tall laticas d P !
Actividad 1.1 | TALLER, PLATICA DE CAPACITACION | Forcentaje de talleres y platicas orcentaje de talleres y platicas de 0.00% 12
de capacitacion realizadas capacitacion realizadas
R
. ” Porcentaje de informe reuniones Porcentaje de informe reuniones de P 1
Vinculacién con Actores que favorecen el . . . =
Componente 2 N de vinculacién para favorecer el | vinculacién para favorecer el desarrollo del 0.00% 12
Desarrollo del Sector Agropecuario. . .
desarrollo del sector agropecuario sector agropecuario R
j i P 5
comunidades beneficiadas por el programa Por;gnta}e de comunidades Porcentaje de comunidades beneficiadas
Actividad 2.1 “ L A beneficiadas por el programa de @ - . 0.00% 5
de “Huerto familiares’ « o " por el programa de “Huerto familiares
Huerto familiares’ R
. « Porcentaje de productores . - P 10
Actividad 2.3 productores beneflcllados por.el ?rograma beneficiados por el “Programa de Porceptaje de productorgslbenef|CIaqos Por 0.00% 10
de subsidio de semillas’ e o el “Programa de subsidio de semillas’
subsidio de semillas R
. M Porcentaj T I{ . .
productores beneficiados por el “Programa 0. (.:e taje de p“oducto es Porcentaje de productores beneficiados por | P 57
s 3 beneficiados por el “Programa de « S .
Actividad 2.3 de Adquisicién de arboles frutales con o 2 el “Programa de Adquisicion de arboles 0.00% 57
- Adquisicién de arboles frutales o
Subsidio e frutales con Subsidio’ R
con Subsidio
. M Porcentaj T I{ . .
productores beneficiados por el “Programa bene?ic(i:ae d;?e :fellj “c;’c:l;ctrz;z de Porcentaje de productores beneficiados por | P 100
Actividad 2.3 | de Renta de Dron Agricola a Productores p N 9 el “Programa de Renta de Dron Agricola a 0.00% 100
; ” Renta de Dron Agricola a o #
Agricolas ’ ” Productores Agricolas’ R
Productores Agricolas’
Porcentaje de entrega de Porcentaje de entrega de envases vacios al P !
Actividad 2.3 i .00Y
ctivida entrega de envases vacios al CESAVEH envases vacios al CESAVEH CESAVEH - 0.00% 3
Porcentaje de Productores - —
: « -~ “ Porcentaje de Productores beneficiados por
Productores beneficiados por el “Programa | beneficiados por el “Programa de M " . P 32
N N N ) X . el “Programa de mejoramiento de
Actividad 2.3 de mejoramiento de infraestructura en mejoramiento de infraestructura | . . . 0.00% 32
N - ,, . i infraestructura en Unidades de Produccion
Unidades de Produccién Lechera en Unidades de Produccién N R
" Lechera
Lechera
Porcentaj Pr T . .-
- « . 0 ce. taje de ?ducto es. Porcentaje de Productores beneficiados en | P 125
Productores beneficiados en la “2da. Feria beneficiados en la “2da. Feria “ . N
Actividad 2.3 . - ,, 3 la “2da. Feria Regional de la Manzana 0.00% 125
Regional de la Manzana Ixmiquilpan 2022 Regional de la Manzana L ”
P " Ixmiquilpan 2022 R
Ixmiquilpan 2022
. Porcentaj T . .
proyectos productivos elaborados para orce taje de proyectos Porcentaje de proyectos productivos P 8
productivos elaborados para
Actividad 2.3 | Programas Gubernamentales Estatales y elaborados para Programas 0.00% 8
Programas Gubernamentales
Federales Gubernamentales Estatales y Federales R




Porcentaje de reporte de

Porcentaje de reporte de productores

productores agropecuarios beneficiados por productores agropecuarios N - P 1 1 1 1
. . . . L agropecuarios beneficiados por los
los servicios que exige la Normativa de la ley | beneficiados por los servicios ey ) N
Actividad 2.3 N N ) servicios que exige la Normativa de la ley 0.00% 4
de Desarrollo pecuario del Estado de que exige la Normativa de la ley N
) N de Desarrollo pecuario del Estado de
Hidalgo. de Desarrollo pecuario del Hidalgo. R
Estado de Hidalgo. 9
. . . . j i . . . P 1 1 1 1
Cantidad de Giras de intercambio _Porcen;aje de la ACanudadp_e Porcentaje de la Cantidad de Giras de
Actividad 2.3 . )y Giras de intercambio tecnolégico . . Py ) 0.00% 4
tecnolégico agropecuario. N intercambio tecnolégico agropecuario.
agropecuario. R
. o Porcentaje de acciones de la . . o P 1
acciones de la camparia para el control del o Porcentaje de acciones de la camparia para
Actividad 2.2 iy campaiia para el control del N 0.00% 1
Heno Motita. N el control del Heno Motita.
Heno Motita. R
. Porcentaje de acciones de Porcentaje de acciones de desarrollo para | P 1
acciones de desarrollo para los productores N "
Actividad 2.3 N X ; desarrollo para los productores los productores pecuarios y acuicolas 0.00% 1
pecuarios y acuicolas realizadas ) . " ¥
pecuarios y acuicolas realizadas realizadas R

DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS

SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS

P
Fin #iDIV/0!
R
Proporcionar obras y servicios publicos de
calidad ejerciendo de manera responsable el p 150
recurso de la obra Publica, llevar la gestion
pertlnentg yla ;.)Iane.almon adecuada para 150 obras y servicios publicos de | Porcentaje de obras y servicios publicos de
Propésito conseguir la ejecucion de los proyectos ! " " . 0.00% 150
. X calidad realizadas calidad realizadas
logrando, asi contar con una infraestructura
urbana suficiente que satisfaga las R
necesidades basicas de los habitantes de
Ixmiquilpan.
p ond ed 4 | P 12 12
Componente 1 | actas de entrega recepcion de obra firmadas 24 actas de entr.ega recepeion de | Porcentaje de actas © entrega recepcion 0.00% 24
obra firmadas de obra firmadas
R
. . . . . . P 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15
Atender las demandas en materia de 180 proyectos ejecutivos de obra | Porcentaje de proyectos ejecutivos de obra
Actividad 1.1 | . . . P P 0.00% 180
infraestructura urbana para beneficio social. publica publica
R
Cerciolgarfe qlue etl resc:denle de.o.b'ra. Ill_eve a . e d B o i d e N P 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Actividad 1.2 cabo los tres tipo de supervision; La reportes de supervisiones orcentaje de reporte de supervisiones 0.00% 12
supervision técnica, supervision obra realizados. obra realizados.
administrativa y supervision integral. R
"Elaborar de manera correcta los 12 reportes de presupuestos de | Porcentaje de reporte de presupuestosde | P | 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Actividad 1.3 | presupuestos de obra, integrando todos sus | obra con la integracion de todos obra con la integracién de todos sus 0.00% 12
componentesT] sus componentes componentes R
. . P 150
Procesos de contratacion de obra publica 150 contratos consolidados y
Porcentaje de contratos consolidados y
Componente 2 cumplidos con apego a la normatividad alineados a la normatividad 0.00% 150
alineados a la normatividad establecida
establecida establecida R
Cumplir con los procesos de contratacién de P 1 1 1 1
obras y acciones, tales como convocatoria, 4 reportes de procesos de Porcentaje de reporte procesos de
Actividad 2.1 visita de obra junta de aclaraciones, contratacién con cumplimiento [ contratacién con cumplimiento de las bases 0.00% 4
presentacion y apertura de propuestas, de las bases establecidas establecidas
dictamen y fallo. R
. . . 12 re mité i . o .
Comités de obra integrados por vecinos para eportes comites capac tadu_s Porcentaje de reporte comités capacitados P 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Antividad 29 Ahcaniar al adariiadna nraracna an la para Ia VIgllanCIa y transparenCIa nara la vinil in s ia Adal N NNoA& 12




ULSTI VU G GUSLUGUU PIULEOU G i

ejecucion de obra publica

del correcto uso de recursos

PG G VYIS IR Y U G ISP S uSt

correcto uso de recursos publicos.

publicos. R
: . L P 1
Realizar los trabajos de seguimiento a los .
L ! 4 reportes de obras con Porcentaje de reporte de obras con
Actividad 2.3 avances fisico financieros de las obras y T PR . . I N 0.00% 4
y ) P seguimiento fisico financiero seguimiento fisico financiero
acciones en ejecucion R

DIRECCION DE DESARROLLO URBANO

DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS Y LIMPIAS

P
FIN #iDIV/0!
R
Conducir el ordenamiento urbano de la
ciudad y de su zona de influencia rural
conforme a las potencialidades de las P 1,200,000
Z??{)‘jzg?s:ﬁ(ﬂfmr?;’; Iiz:jpgva;%réf 1,200,000 de ingresos obtenidos | Porcentaje de ingresos obtenidos por los
PROPOSITO auilpe » coady por los trabajos realizados en la trabajos realizados en la Direccién de 0.00% 1,200,000
la mejora de los sistemas viales y de . -
. X Direccion de Desarrollo Urbano Desarrollo Urbano
transporte publico, equipamiento e
infraestructura urbana, acorde a las
necesidades derivadas de crecimiento R
demogréfico y socioeconémico.
. . . ” 4 informes de los trabajos Porcentaje de informe de los trabajos P 1
COMPONENTE Trabajos realizados en la Direccion de . A . . -
realizados en la Direccion de realizados en la Direccién de Desarrollo 0.00% 4
1 Desarrollo Urbano
Desarrollo Urbano Urbano
R
P 1
Reporte de mantenimiento de alumbrado |12 reportes de mantenimiento de | Porcentaje de reporte de mantenimiento de
Actividad 1.1 P " - " S N 0.00% 12
publico atendida alumbrado publico atendido alumbrado publico atendido
R
Actividad 1.2 Reporte de entrega de licencias de ]i2 repprtes de enlrega_ fle Porcemaje Fje reporte de en_t[ega de 0.00% 12
construccion. licencias de construccion. licencias de construccion.
R
. . 12 reportes de entregas de Porcentaje de reportes de entregas de P 1
Reportes de entregas de alineamiento y . N - - . . . - L
Actividad 1.3 ) - e L alineamiento y nimero oficial alineamiento y nimero oficial solicitadas en 0.00% 12
numero oficial solicitadas en el municipio - - S
solicitadas en el municipio el municipio R
P 1
Reporte de constancias de no afectacion de |12 reportes de constancias de no | Porcentaje de reporte de constancias de no
Actividad 1.4 ;A " . L - 0.00% 12
areas verdes afectacion de areas verdes; afectacion de areas verdes;
R
. - 12 reportes de visitas y . - P 1
Reporte de visitas y supervisiones en . . Porcentaje de reporte de visitas y
Actividad 1.5 5 . supervisiones en colonias y L . . 0.00% 12
colonias y comunidades N supervisiones en colonias y comunidades
comunidades R

P
N CONTRIBUIR A LOGRAR UN IXMIQUILPAN #iDIV/O!
PROSPERO, SOSTENIBLE E INOVADOR. 1 N
R
tener un mumt.:lpwo limpio que muestre la [} 36,500
cultura y limpieza de sus pobladores, a
PROPOSITO tr_av_es de un servicio dg r_ec_oleccnc_nj, ) 36,500 tonel_adas de RSL_J Porcentaje de to_nel_gdas de RSQ dispuestas 0.00% 36.500




traslado y disposicion final de los residuos
solidos urbanos de manera eficaz y
sostenible;

dispuestas en el relleno sanitario

en el relleno sanitario

3 informes entregados para

Informe de todas las colonias barrios y . Porcentaje de informes entregados para 1 1 1
. mostrar las comunidades que X
localidades de Ixmiquilpan, cuenten con un - mostrar las comunidades que cuentan con
COMPONENTE . N cuentan con recoleccion de ” . )
servicio a tiempo y oportuno en la R P recoleccion de residuos sélidos urbanos y 0.00% 3
- . i residuos sélidos urbanos y de la -
recoleccion de residuos solidos urbanos y en . de la dotacién de agua potable mediante
- . . dotacién de agua potable N
la dotacion de agua potable mediante pipas. pipas.
mediante pipas.
logrando ademas de dotar de agua potable 260 | 260 | 260 | 260 | 260 | 260 | 260 | 260 | 260 | 260 | 260 260
mediante pipas a las comunidades con 3120 viajes de pipas para dotar Porcentaje de viajes de pipas para dotar
Actividad 1.1 . - . L . 0.00% 3120
convenio y poblacién con extrema necesidad agua potable a la poblaciéon agua potable a la poblacién
que lo solicite.
Generar una cultura de limpieza y cuidado 3. capacitaciones en Porcentaje de capacitaciones en 1 1 1
" 3 S comunidades para generar una .
Actividad 1.2 | del medio ambiente en coordinacién con la . N comunidades para generar una cultura de 0.00% 3
L - cultura de limpieza y cuidado del Lo 8 " "
poblacién de Ixmiquilpan. " g limpieza y cuidado del medio ambiente
medio ambiente
Otorgar al personal de la direccion de
servicios piblicos y limpias buen trato, 6 capacitaciones al personal de Porcentaje de capacitaciones al personal ! !
Actividad 1.3 salarios justos, respeto a sus derechos P P J p P 0.00% 6

laborales, oportunidades de crecimiento y
buen ambiente laboral.

DIRECCION DE SERVICIOS MUNICIPALES

servicios publicos y limpias

de servicios publicos y limpias

CONTRIBUIR A LOGRAR UN IXMIQUILPAN

FIN i !
PROSPERO, SOSTENIBLE E INOVADOR. #iDIVIO!
Mantener en 6ptimas condiciones la imagen Porcentaje de comunidades, Porcentaje de comunidades, espacios
PROPOSITO | de la zona centro, barrios y zona urbana, asi |espacios publicos e instalaciones | publicos e instalaciones con condiciones #iDIV/O!
como de los espacios publicos del municipio. con condiciones optimas optimas
1 1 1 1
4 informes de los trabajos de Porcentaje de informe de los trabajos de
COMPONENTE| informe de los trabajos de mantenimiento y . .
. . mantenimiento y atencion a mantenimiento y atencion a espacios 0.00% 4
1 atencion a espacios publicos realizados i B
espacios publicos realizados publicos realizados
. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Conservar en bueljas condiciones las calles, 12 reportes de mantenimiento de | Porcentaje de reporte de mantenimiento de
Actividad 1.1 | carreteras y caminos que se encuentran a 3 B 0.00% 12
P A calles a través de bacheo calles a través de bacheo
cargo del municipio, a través de bacheo
Conservar y mantener una buena imagen en | 12 reportes de la atencién a las | Porcentaje de reporte de la atencion a las 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Actividad 1.2 | las &reas verdes, jardines y parques a cargo | areas verdes, jardines y parques | &reas verdes, jardines y parques a cargo 0.00% 12
del municipio a cargo del municipio del municipio
10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
Solicitudes ACTIVIDADES DE PODA Y 120 solicitudes de poda y Porcentaje de solicitudes de poda y
Actividad 1.3 MANTENIMEINTO EN JARDINES, mantenimiento de jardines, mantenimiento de jardines, parques y 0.00% 120
PARQUES, ESCUELAS parques y escuelas atendidas escuelas atendidas
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Tener instalaciones publicas limpias, 12 reportes de acciones de Porcentaje de reporte de acciones de
Actividad 1.4 | funcionales y en buenas condiciones para la mantenimiento en espacios e mantenimiento en espacios e instalaciones 0.00% 12




FIN

P

#iDIV/O!

“atencién al publico, instalaciones publicas publicas
R
P
Actividad 1.5 [ Mantener el relleno sanitario libre de plagas. 12 trabajos de fuml_gac_lon enel | Porcentaje de trabajos d? fu_mlgamon enel 0.00% 12
relleno sanitario relleno sanitario
R

DIRECCION DE MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE

PROPOSITO

Generar un compromiso hacia la proteccion
del medio ambiente y el uso y disposicién
responsable de los recursos naturales por
parte de la sociedad ixmilquipense y de su

gobierno, mediante la correcta aplicacion de
la legislacion ambiental federal, estatal y

municipal dentro del desarrollo de las
actividades econémicas, sociales y
culturales del municipio.

1 cumplimiento de la
normatividad y reglamentacion
necesaria para la recoleccion,

traslado y disposicion final de los
RSU

Porcentaje de cumplimiento de la
normatividad y reglamentacién necesaria
para la recoleccion, traslado y disposicion

final de los RSU

0.00%

COMPONENTE
1

acciones y actividades realcionadas a la
proteccion del medio ambiente

2 informes de acciones y
actividades relacionadas a la
proteccion del medio ambiente

Porcentaje de informe de acciones y
actividades relacionadas a la proteccion del
medio ambiente

0.00%

Actividad 1.1

Generar un compromiso hacia la proteccion
del medio ambiente y el uso y disposicién
responsable de los recursos naturales por
parte de la sociedad ixmilquipense y de su

gobierno, mediante la correcta aplicacion de

la legislacién ambiental federal, estatal y
municipal dentro del desarrollo de las
actividades econémicas, sociales y
culturales del municipio.

12 reportes de permisos de
poda, derribos, desmontes y
cartas compromisos realizados

Porcentaje de reporte de permisos de poda,
derribos, desmontes y cartas compromisos
realizados

0.00%

12

Actividad 1.2

Participacion activa de la direccién en las
campafias de reforestacion de la
CONAFOR, para la conservacion de los
ecosistemas terrestres y la mitigacion de los
efectos de desertificacion a causa de la
deforestacion.

1 campafias de reforestacion de
CONAFOR

Porcentaje campafias de reforestacion de
CONAFOR

0.00%

Actividad 1.3

Enfocar el desarrollo y crecimiento
econémico de una manera sostenible,
mediante la presentacion de energias

limpias como alternativas para los pequefios
y medianos empresarios del municipio

10 vinculaciones de pequefios y
medianos empresarios del
municipio para la presentacion
de energias limpias como
alternativas

Porcentaje de vinculaciones de pequefios y
medianos empresarios del municipio para la
presentacion de energias limpias como
alternativas

0.00%

10

Actividad 1.4

Divulgacién de la situacién actual del cambio
climético en las distintas esferas sociales,
mayormente en espacios educativos, para

dar a conocer sus efectos a corto mediano y

largo plazo, asi como las medidas
personales y colectivas para la mitigacién de
dichos efectos.

6 acciones de educacion
ambiental realizadas

Porcentaje de acciones de educacion
ambiental realizadas

0.00%




Generar un calendario relacionado a los dias
mundiales decretados en pro de la 24 infografias realizadas a los A : ) ’ P 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
conciencia ecolégica y para el respeto y " N Porcentaje de infografias realizadas a los
N . . X dias mundiales decretados en - .
cuidado del medio ambiente, para realizar o P dias mundiales decretados en pro de la
Actividad 1.5 " N pro de la conciencia ecol6gica y L P 0.00% 24
acciones por parte del ayuntamiento en : conciencia ecolégica y para el respeto y
L . para el respeto y cuidado del y ; .
conmemoracion a esa fecha, asi como la " N cuidado del medio ambiente
. 9 medio ambiente
divulgacién de estas fechas para R
conocimiento del pueblo.
SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO MUNICIPA
SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO MUNICIPAL
P
FIN Porcenta!e de Pgrcepcwon de Porcentaje de Percepcion de inseguridad #iDIV/O!
inseguridad
R
Contribuir a que el municipio de Ixmiquilpan P
sea seguro para sus habitantes y su
PROPOSITO pammomo_m_ed\anle la prevencion de Tasa de mcwde_ncwa de delitos de Tasa de |nC|der1C|a de delitos de alto #DIVIO!
conductas delictivas, preservacion del orden alto impacto impacto
publico y la profesionalizacién de sus
elementos R
P 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
COMPONENTE Salvaguardar la integridad fisica y 12 informes de mapas de calor Porcentaje de informe de mapas de calor
. - y N . o 0.00% 12
1 patrimonial de la Sociedad Ixmiquilpense para identificar zonas de riesgo para identificar zonas de riesgo
R
P 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30
Actividad 1.1 RECORRIDOS 360 recorridos realizados Porcentaje de recorridos realizados 0.00% 360
R
12 Hes d . P 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
. reportes de puestas a .
PUESTAS A DISPOCION ANTE . o . Porcentaje de reporte de puestas a
dad 1. . S . .009
Actividad 1.2 AUTORIDAD COMPETENTE disposicin ante la autoridad disposicién ante la autoridad competente 0.00% 12
competente
R
P 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Actividad 1.3 SERVICIOS SOLICITADOS POR 1_2Arepones de servicios Porcem_aje de reporte de servicios 0.00% 12
COMUNIDADES solicitados por comunidades solicitados por comunidades
R
P 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Actividad 1.4 OPERATIVOS 12 reportes }de operativos porcentaje de reporte de operativos 0.00% 12
realizados realizados
R
P 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Actividad 15 Impulsar la participacién social 12 reportesvde reuniones Porcentaje de reporte de reuniones 0.00% 12
realizadas realizadas
R
1 d . P 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Actividad 16 REUNIONES CON DELEGADOS Y rz‘;‘l’enzzoz ’e”:;‘:gzss con Porcentaje de reporte de reuniones con 0.00% 12
: GUARDIAS COMUNITARIAS gacos y gu delegados y guardias comunitarios -
comunitarios
R




P 1
Fortalecer las capacidades policiales, de . L . . -
. . N, 2 informes de capacitaciones y | Porcentaje de informe de capacitaciones y
Actividad 1.7 infraestructura y profesionalizacién del . - . L 0.00% 2
. evaluaciones policiales evaluaciones policiales
cuerpo policial
R
P 56
Actividad 1.8 CUP EN LOS ELEMENTOS 56 elementos policiales con CUP | Porcentaje de elementos policiales con CUP 0.00% 56
R
Desarrollar acciones de prevencion con la
finalidad de reducir los fenémenos P 1
delincuenciales mediante el acercamiento a .
X T 12 reportes de acciones de .
la comunidad y la articulacién institucional . porcentaje de reporte de acciones de
COMPONENTE . prevencion con la finalidad de - - . o
para fortalecer el acceso a la Justicia, las . p prevencion con la finalidad de reducir los 0.00% 12
2 reducir los fenémenos P R .
cuales se implementan en los contextos . X fenémenos delincuenciales
I K delincuenciales
educativos y comunitarios encaminados
hacia la reduccion de oportunidades para la R
comision de los delitos.
Implementar programas y proyectos 12 reportes de programas . P 1
p prog 1S Y proy P prog y Porcentaje de reporte de programas y
enfocados a la prevencion social de la proyectos enfocados a la ) .
Actividad 2.1 | . R N . L . . . . proyectos enfocados a la prevencion social 0.00% 12
violencia y la delincuencia, con participacién | prevencion social de la violencia N X ¥ X
N " . de la violencia y la delincuencia
ciudadana. y la delincuencia R
. P 1
" . 12 reportes de modelos de Porcentaje de reportes de modelos de
Implementacién de un modelo de seguridad . N A
Actividad 2.2 A seguridad con enfoque de seguridad con enfoque de género 0.00% 12
con enfoque de género. . . .
género implementados implementados
R
P 1
. i 12 reportes de acciones Porcentaje de reporte de acciones
Actividad 2.3 Acciones estratégicas POrte . e ce rep " 0.00% 4
estratégicas realizadas estratégicas realizadas
R

DIRECCION DE PROTECCION CIVIL Y BOMBEROS

P
FIN #DIV/O!
R
Proteger, Salvaguardar y preservar los P .
bienesgfur;damen%a\es coi/ng son - la vida 1 evento perturbadores Porcentaje de eventos perturbadores
PROPOSITO o - X atendidos a través de proteccion atendidos a través de proteccion civil y 0.00% 1
humana, la salud, la familia, su patrimonio y .
civil y bomberos bomberos
su entorno. R
P 1
COMPONENTE Mitigacion de riesgos por fenomenos 9 informes de cumplimiento del | Porcentaje de informe de cumplimiento del 0.00% 9
1 ecologico-sanitario y socio-organizativo plan de trabajo de proteccién civil plan de trabajo de proteccién civil :
R
P 1
Actividad 1.1 sesiones del consejo munlupal de 1 sesion del consejo municipal Porcentaje de sesiones dgl consejo 0.00% 1




proteccion civil

de proteccion civil

municipal de proteccion civil

Actividad 1.2

Fomentar la cultura de la proteccién civil en
materia de prevencién

2 reportes de platicas y talleres
de proteccion civil

Porcentaje reporte de platicas y talleres de
proteccion civil

0.00%

Actividad 1.3

Apoyar de manera puntual e inmediata a los
Ixmiquilpenses y habitantes de los
municipios circunvecinos en caso de algin
desastre natural y/o antropogénico

12 reportes de atencion de
llamadas de auxilio para algun
desastre natural y/o
antropogénico

Porcentaje reporte de atencion de llamadas
de auxilio para algun desastre natural y/o
antropogénico

0.00%

12

Actividad 1.4

Fortalecer la cultura de la autoproteccion y
prevencion de riesgos en establecimientos e
inmuebles.

12 reportes de vistos buenos,
verificaciones de riesgos y
aprobacion de programas

internos realizados

Porcentaje de reporte de vistos buenos,
verificaciones de riesgos y aprobacion de
programas internos realizados

0.00%

12

Actividad 1.5

Capacitar al personal para adquirir
conocimiento de nuevas técnicas y/o
actualizar lo que ya se conoce

4 capacitaciones realizadas

Porcentaje de capacitaciones realizadas

0.00%




